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SEGNALAZIONE DI POSSIBILE ILLECITO IN CONFORMITA’ ALLA NORMA 37001 890-B

Dati identificativi del segnalante
Cognome e nome
Denominazione societa
Occupazione/funzione

Telefono

E-mail

N.B. Compilare la seguente tabella se la segnalazione ¢ gia stata effettuata ad altri soggetti

Soggetto Denominazione /nome e cognome | Data___| Note |

Dipendente

Autorita giudiziaria
Forze dell'ordine

Altro soggetto pubblico
Altro soggetto privato

Ooooood

Segnalazione
Contratti
Concessione di vantaggi economici comunque denominati
Concessione di altri tipi di vantaggi
Nomine, promozioni e deleghe
Autorizzazioni

ILfatto & riferito a Ispezioni

barrare una o piticaselle | Rapporti con la P.A., Ufficiali Pubblici, etc.
Pagamento agevolativo richiesto
Pagamento agevolativo effettuato
Pagamento estorto
Altro, specificare

OoooooOooooon

Data dell’evento
Luogo dell’evento

Soggetto/i che ha
commesso il fatto

Area/funzione aziendale

Eventuali soggetti privati
coinvolti

Eventualiimprese
coinvolte

Eventuali Pubblici
Ufficiali o P.A. coinvolti

Modalita con cui € venuto
a conoscenza del fatto

Eventuali altri soggetti
che possono riferire sul
fatto (nome, cognome,
qualifica, recapiti)

PROCEDURE ISO 37001:2025 | SISTEMA DI GESTIONE PER LA PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE Pagina 1di2




tniis0 37001:2025
A h > Prevenzione eLa corruzone ()
IECOTEC
MOD-

SEGNALAZIONE DI POSSIBILE ILLECITO IN CONFORMITA’ ALLA NORMA 37001 890-B

Ammontare del
pagamento o altre
utilita/beneficio
Circostanze oggettive di
violenza o minaccia

Descrizione del fatto

Nota. Il segnalante e consapevole delle responsabilita e delle conseguenze civili e penali previste in caso di dichiarazioni mendaci e/o
formazione o uso di atti falsi, anche ai sensi e per gli effetti dell’Art. 76 del D.P.R. 445/2000. Inoltre, il segnalante non deve rilasciare dati
sensibili, pena nullita e la distruzione del presente documento.

Causa dell’illecito

E penalmente rilevante
Viola la Politica o altre disposizioni sanzionabili in via disciplinare
Arreca un danno patrimoniale all’'organizzazione

ILfatto e illecito perché... = Arreca un danno diimmagine all’organizzazione

barrare una o piti caselle = Viola le norme ambientali, di sicurezza sul lavoro, di privacy
Costituisce un caso di malagestione delle risorse
Comporta una discriminazione nei confronti del segnalante
Altro, specificare

ooooooao

Nota. Allegare, oltre al presente modulo, l'eventuale documentazione a corredo.

Data e luogo Firma del segnalante

Il modulo deve essere trasmesso, esclusivamente in formato cartaceo, (imbustato) impiegando la cassetta postale delle
lettere riservata all’organizzazione. Tale luogo di deposito permette al segnalante di recapitare la segnalazione in un luogo non
appositamente determinato. Il destinatario da indicare é:

Sig.ra “Anna Maria Terzi e/o Ing. Paolo Muzio” che rivestono il ruolo di Funzione di conformita

Attenzione: ove la segnalazione riguardasse sospetti a carico proprio della funzione di conformita, la segnalazione va
trasmessa all’alta direzione che provvedera alla gestione della segnalazione sostituendo la funzione di conformita con i
provvedimenti necessari in relazione alle circostanze di rischio emergenti. La segnalazione pud essere trasmessa anche
mediante invio, all’indirizzo di posta elettronica certificata: iecotec@pec.iecotec.it

In tal caso, lidentita del segnalante potra essere conosciuta esclusivamente dal responsabile della funzione incaricata, che
ne garantira la riservatezza, fatti salvi i casi di esclusione previsti.

Controllo del documento

Rev. O
Data di emissione = 01/07/2025
Autore = ANNA MARIATERZI

Firma Autore , oo
Firma per approvazione @)
o

y

Stato deldocumento = In uso Ritirato (I

E GARANTITA LA TUTELA DEL SEGNALANTE
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